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Rozdzial 1
INFORMACJE OGOLNE

,Standardy ochrony matoletnich” sg jednym z elementdéw systemowego rozwigzania ochrony ma-
toletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowac jako jedno z
narzedzi wzmacniajacych i utatwiajacych skuteczniejszg ochrone uczniéw przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

— w szkole nie s3 zatrudniane osoby mogace zagrazac¢ bezpieczenstwu matoletnich,

— wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowac¢ symptomy krzywdzenia oraz podejmowac interwen-
cje w przypadku podejrzenia, Ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole lub przemocy domowej,

— podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkotly oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

— maloletni wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i réwie$nikami,

— matoletni wiedza, do kogo zwraca¢ sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia to, majac
$wiadomos$¢ skutecznos$ci podejmowanych w szkole dziatan,

— rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania prze-
mocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenistwa.

Ponadto przyjeto, ze:

— prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ma-
toletnich jest zorganizowane w spos6b zapewniajacy im skuteczng ochrone,

— dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich uczniéw przed krzywdzeniem
sa dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszyst-
kich zainteresowanych podmiotéw.

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia, niniejszy dokument okresla standardy ochrony matoletnich,
stanowigce zbidr zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpiecznstwa. Jego najwaz-
niejszym celem jest ochrona matoletnich uczniéw przed ré6znymi formami przemocy oraz budowanie bez-
piecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

Rozdzial 2
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOL NR 1 IM. WEADYSEAWA GRABSKIEGO W LUBLINIE

Standard I.

Uczniowie, rodzice i pracownicy Zespotu Szkot nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie znaja
»Standardy ochrony matoletnich”. Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument ,Standardy  ochrony  matoletnich” zostat opracowany  zgodnie
z Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).

2. Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekundéw prawnych uczniéw oraz ucznidw.
3. Dokument wprowadzono do stosowania w szkole.

4. Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoly oraz w widocznym miejscu
w budynku szkolnym.

5. Dokument zostat udostepniony w dwoch wersjach: wersji zupetnej oraz skréconej przezna-
czonej dla uczniéw i zawierajacej informacje dla nich istotne.

6. Informacje o treSci dokumentu upowszechniane sg ws$réd rodzicow na zebraniach
z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen.
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Standard II.

Informacje istotne dla uczniéw zawarte w dokumencie upowszechniane sg w trakcie lekcji
wychowawczych, konsultacjach indywidualnych, na godzinach ,dostepnosci”, w trakcie reali-
zowanych programoéw i warsztatow o charakterze edukacyjnym.

Publikacja dokumentu spetnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami.

Personel wspottworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole zatrudnia sie personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze Karnym,
Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk pedagogicz-
nych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych. w
przypadku zatrudnienia obcokrajowcéw personel weryfikuje osobe w rejestrach karalnosci
panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych im czynéw za-
bronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez
os$wiadczenia o niekaralno$ci.

2. Dyrektor szkoty okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan podejmowanych
w ramach procedur okre$lonych w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich”.

3. Pracownicy szkoty sg swiadomi swoich praw oraz odpowiedzialno$ci prawnej cigzacej na
nich za nieprzestrzeganie standardéw ochrony matoletnich uczniéw.

4. W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikéw z zakresu
ochrony matoletnich uczniéw przed krzywdzeniem, a w szczegélnoSci:

a) rozpoznawania symptomoéw Krzywdzenia matoletnich,

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletnich,

c) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong matoletnich,

d) znajomo$ci praw dziecka, praw cztowieka i praw ucznia oraz zasad bezpiecznego prze-
twarzania udostepnionych danych osobowych,

e) odpowiedzialno$ci prawnej za zdrowie i zZycie powierzonych opiece matoletnich
uczniow,

f)  procedury ,Niebieskie Karty”,

g) Dbezpieczenstwa relacji catego personelu z matoletnim, uwzgledniajaca wiedze
o zachowaniach pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z matoletnim uczniem.

5. W szkole prowadzi sie systematyczng diagnoze czynnikéw ryzyka i czynnikéw chronigcych
poczucia bezpieczenstwa matoletnich uczniéw.

Standard III.

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie wychowania
dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

Na stronie internetowej szkoly znajduje sie zaktadka informacyjna dla rodzicéw, gdzie mozna
znalez¢ przydatne informacje na temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed
przemocy i wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka w internecie, mozliwosci pod-
noszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane kontaktowe placéwek zapewniajacych pomoc i
opieke w trudnych sytuacjach zyciowych.

Wszyscy rodzice majg dostep do obowigzujacych w szkole ,Standardéw ochrony matoletnich”
oraz znajg procedury zgtaszania zagrozen.

Rodzice sa angazowani w dziatania szkoty prowadzone na rzecz ochrony matoletnich uczniéw.

Szkota uzyskuje od rodzicéw/opiekunéw prawnych swoich matoletnich uczniéw informacje
zwrotne na temat realizacji ,Standardéw ochrony matoletnich”.
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Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacje warsztatéw,
szkolen, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejetnos$ci zwigzanych z ochrona
dziecka przed zagrozeniami, w tym w internecie oraz z zakresu wychowania pozytywnymi meto-
dami wychowawczymi, bez Kkar fizycznych i krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard IV.

Szkota zapewnia uczniom réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem.

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja sie zgtosi¢ po pomoc i rade

3.

w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

W szkole dostepne s3 dla uczniéw materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa
w Internecie.

4. Na stronie internetowej szkoty wyeksponowane sa informacje dla uczniéw na temat mozliwosci

uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci
i mtodziezy.

Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matloletnich
zapewnia skuteczng ochrone matoletnim uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub podejrze-
nia krzywdzenia matoletnich uczniow, tj.

a) przemocy rowies$niczej,

b) przemocy domowej,

¢) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
d) cyberprzemocy.

Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego nie moze na-
ruszac jego godnosci, wolno$ci, prawa do prywatno$ci oraz nie moze powodowac szkody na jego
zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, poniZenia, zagrozenia, wstydu).

. W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego

krzywdy.

. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o popeinieniu przestepstwa

na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osobe odpowiedzialng za
wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”.

W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazaja-
cych matoletniemu uczniowi i udzielenie mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujacych zgto-
szenia jest upowszechniona na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen w budynku
szkolnym.

Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw poste-
powania w sprawach krzywdzenia matoletnich przestrzegaja Systemu Zarzadzania Bezpieczen-
stwem Informacji obowigzujacego w szkole.

Standard VI.
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W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa matoletnich w obszarze relacji spotecznych
oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi
a personelem.
2. W szkole okreSlono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,
a w szczegblnosci zachowania niedozwolone.
3. W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci in-
ternetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci internet oraz utrwalnymi w innej formie.
4. W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
w sytuacjach:
a) przemocy fizycznej
b) przemocy psychicznej,
c) przemocy domowej,
d) przemocy seksualnej,
e) cyberprzemocy.
5. W szkole opracowano i wdrozono procedure ,Niebieskie Karty”.
6. Pracownicy szkoty realizujg plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.
Standard VII.

Dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu

W szkole prowadzony jest rejestr spraw zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdze-
nia matoletniego ucznia (zatacznik 2).

Osoby do ktérych zgltaszane sa sparwy zwigzane z krzywdzeniem matoletnich sktadaja
oswiadczenie o zapoznaniu sie ze , Standardami ochrony matoletnich” oraz zachowaniu po-
ufnosci informacji powzietych w procesie postepowania w sprawie krzywdzenia matoletnie-
go ucznia oraz przetwarzanych danych osobowych (zatacznik 1).

W procedurze ,Niebieskie Karty” stosowane sg wzory Kart ,A” i ,B” oraz kwestionariusze
rozpoznania przemocy domowej (zatacznik 8, 9).

Obiegu dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem matoletnich okre$la Jednolity
Rzeczowy Wykaz Akt jednostek o§wiatowych miasta Lublin.

Zasady przechowywania ujawnionych incydentéw lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletnich jest zgodny z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

Dokonuje sie szacowania ryzyka naruszen bezpieczenstwa danych osobowych
oraz zasadnoS$ci przyjetych technicznych i organizacyjnych srodkéw ochrony.

Czynnosci przetwarzania danych osobowych szczegélnej kategorii przetwarzania umieszczo-
no w Rejestrze czynnosci przetwarzania.

Standard VIII.
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Szkota monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi zasadami i
procedurami ochrony matoletnich.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

1.

Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony matoletnich sa weryfikowane - przynajmniej
raz na dwa lata.

Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sg wnioski z kontroli ,Standardéw ochro-
ny matoletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewnetrzne.

Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 3
ZASADY OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACE
W ZESPOLE SZKOEL NR 1 IM. WEADYSEAWA GRABSKIEGO W LUBLINIE

Zasady zatrudniania pracownikéw w Zespole Szk6t nr 1 im. Wladystawa Grabskiego

w Lublinie oraz dopuszczania innych oséb do opieki nad matoletnimi

1.

Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy nawigzania
stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta - z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym
przestepstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego;

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym dopuszczonych do pracy
z matoletnimi - zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczenia wolontariuszy lub
praktykantdow do kontaktu z matoletnimi - z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy znauczycielem jest
nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciggu 3 miesiecy od dnia rozwigzania
albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja przed nawigzaniem stosunku
pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

1) posiadania pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystania z praw publicznych;

2) ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z matoletnimi
osoby posiadajgcej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do zlozenia przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z matoletnim uczniami informacji z rejestru
karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celéw dziatalno$ci zawodowej lub
wolontariackiej.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktdrego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa
w ust. 4- 5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru
karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 4 , sktada pracodawcy oswiadczenie o tym fakcie wraz
z oS$wiadczeniem, Ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich
czynéw zabronionych, orazzenie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
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psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

6. Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 5, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za
ztozenie fatszywego oSwiadczenia. Sktadajgcy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
osSwiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego o$wiadczenia.

7. Informacje oraz oSwiadczenia pracodawca utrwala w formie wydruku i zatacza do akt osobowych
pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalno$ci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez uczniéw lub z opieka
nad nimi.

8. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczeciem pracy
lub dopuszczeniem do kontaktu z matoletnimi uczniami sg zobowigzani do zapoznania sie ze:

1) Statutem szkoty,

2) Regulaminem pracy,

3) Standardami ochrony matoletnich obowiazujacymi w szkole,
4) Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,

5) Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

9. Potwierdzenie zapoznania sie z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu sie do ich
przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych lub dotgczane
do uméw o $wiadczenie dziatalno$ci wolontariackiej lub praktyki zawodowej, dokumentacji
wycieczki.

2. Zasady bezpiecznych relacji matoletnich i personelu w Zespole Szk6t nr 1 im. Wladystawa
Grabskiego w Lublinie
2.1. Zasady ogdlne

Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo matoletnich podczas pobytu w szkole, monitoruja sytuacje
i dobrostan matoletnich uczniéw.

Pracownicy wspieraja matoletnich uczniébw w pokonywaniu trudnosci. Pomoc uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe mtodziezy, mozliwosci wynikajace z niepelnosprawnosci/specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Pracownicy podejmuja dzialania wychowawcze majgce na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw - wyrazanie emocji w spos6b akceptowany spotecznie, niwelowanie zachowan agresywnych,
promowanie zasad dobrego wychowania.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowiazujag wszystkich pracownikéw,
stazystéw, wolontariuszy i innych oséb prowadzacych dziatalno$¢ edukacyjng na terenie szkoty, np.
fundacji, stowarzyszen. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.
2.2. Zasady komunikacji z matoletnim

Komunikacja budujaca dobre relacje z matoletnim

Personel:

1. W komunikacji z matoletnimi uczniami okazuje szacunek oraz zrozumienie dla trudnosci
i problemoéw.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na niewtasciwe zachowanie lub stowa
matoletniego.

3. Daje matoletnim prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wtasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym.

4. Komunikacja z matoletnimi prowadzona jest w spos6b konstruktywny, budujacy i wzmacniajacy
relacje.

Strona 9 z 34



Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza matoletniego ucznia.

Nie grozi matoletniemu, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepéw w nauce
w sposdb uwtaczajacy godnosci i poczuciu wiasnej wartosci matoletniego ucznia.

Stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie i komunikat JA.
Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec np. niewtasciwego zachowania matoletniego.

W sytuacji wymagajacej interwencji wobec matoletniego méwi wyraznie i spokojnie. Utrzymuje
z matoletnim uczniem kontakt wzrokowy. W czasie rozmowy znajduje sie blisko, ale nie narusza
przestrzeni osobistej matoletniego.

Komunikacja z matoletnimi uczniami stuzaca rozwigzywaniu konfliktéw i utrzymywaniu

Swiadomej dyscypliny

1.

Personel:
W rozwigzywaniu konfliktéw stosuje nastepujace zasady konstruktywnej komunikacji:

a) stosuje komunikaty,JA”,

b) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania, a nie cztowieka,
c) stucha, skupia swojg uwage na rozméwcy, koncentruje sie na tym, co mowi,

d) okazuje rozmoéwcy szacunek,

e) upewnia sie, czy dobrze rozumie swojego rozmadwce,

f)  moéwi wprost - otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,

g) udziela konkretnych informacji zwrotnych.

W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajaca matoletniemu uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego.

Umiejetnie, w sposdb konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktéw, stosujac
w zalezno$ci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np. negocjacje, mediacje, arbitraz.

Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling matoletnich uczniéw:

a) rozwigzuje pojawiajace sie problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez matoletnich,

b) zwraca uwage tym matoletnim, ktérzy tamia ustalony porzadek,

c) wykazuje empatie wobec matoletnich,

d) ustala (przypomina) obowiazujace zasady - wyraZnie okre$la oczekiwane zachowania
matoletnich uczniéw dotyczace réznych rodzajow aktywno$ci uczniéw, np. pracy
w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, praca samodzielna.

Metody dyscyplinowania matoletnich nie moga narusza¢ godnos$ci i nietykalno$ci osobistej
ucznidw (zakaz stosowania kar fizycznych).

Konsekwencje stosuje rozwaznie, w sposéb uzasadniony i zrozumiaty dla matoletnich.
Upominajac stownie, perswazyjnie, stara sie opanowac¢ wtasne emocje, np. zto$¢, zdenerwowanie.

Wyjasnia matoletniemu wuczniowi, za co i dlaczego zostaly wyciagniete wobec niego
konsekwencje. Przekazuje matoletniemu utrzymany w spokojnym tonie komunikat jasny,
konkretny/rzeczowy, wolny od stygmatyzowania matoletniego, nakierowany na ocene
zachowania ucznia, a nie jego osoby.

Wyciagajac konsekwencje wobec matoletniego za naganne/niewtasciwe zachowania, personel
réwnoczesnie dostrzega i nagradza pozytywne zachowania matoletniego ucznia.

Zakaz stosowania przemocy wobec maloletniego w jakiejkolwiek formie, w tym

nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

1.

Kontakty personelu z matoletnimi nie tamig obowigzujgcego prawa, ustalonych norm i zasad.
Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich i nie dyskryminuja (ze
wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢, status materialny, wyglad zewnetrzny,
wiedze i umiejetnosci).
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4,

10.

11.

12.

Personel nie wykorzystuje wobec matoletniego relacji wiladzy lub przewagi fizycznej
oraz nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej, np. takiej jak: bicie, popychanie, szturchanie,
szczypanie, pociaggniecie za wtosy, ograniczenie swobody ruchu (o ile nie zagraza bezpieczenstwu
swojemu lub innych uczniéw).

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec matoletniego, np. takiej jak:

a) izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu matoletniego w grupie,

b) stygmatyzowanie matoletniego z powodu jego zdrowia, osiagnie¢ edukacyjnych,
wygladu, orientacji seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowej,

c) wyszydzanie matoletnich uczniéw, wySmiewanie, o§mieszanie, ponizanie, wyzywanie,
grozenie,

d) zastraszanie matloletnich, obrazanie ich godnosSci, stosowanie konsekwencji
niewspéimiernych do win,

e) agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach
internetowych.;

f) umieszczanie obrazliwych, o§mieszajacych matoletnich rysunkoéw, zdjec i filmow;

g) rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych ucznidow materiatow,

h) cyberstalking - sledzenie w sieci poczynan matoletnich uczniéw i upublicznianie ich.

Personel nie stosuje naruszajacych godno$¢ matoletniego wypowiedzi o podtekscie seksualnym,
nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, w tym:

a) komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym;
dyskryminujacych komentarzy odnoszacych sie do ptci,

b) niestosownych dowcipdw, zartoéw itp.

c) nie pisze do matoletniego wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

d) nie publikuje Zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o matoletnich uczniach
i ich rodzinach w osobistych mediach spotecznos$ciowych bez zgody zainteresowanych
stron,

e) nie wdaje sie w prywatne rozmowy matoletnich w mediach spoteczno$ciowych,
nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie lub
kontekscie erotycznym.

Personel nie narusza nietykalnosci osobistej matoletniego ucznia, np. nie dotyka go, nie gtaszcze,
nie poklepuje w sposdb poufaty.

Nie nawiagzuje z matoletnim jakichkolwiek relacji o charakterze seksualnym.

Informuje matoletnich, ze jesli czuja sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i moga oczekiwa¢ odpowiedniej
reakcji lub pomocy.

Personel zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec matoletnich uczniéw, ktérzy doswiadczyli
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania.

Personel réwnowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéw do prywatnosci, np. nie nalezy
wchodzi¢ pod prysznice i do szatni na zajeciach wychowania fizycznego bez
pozwolenia/poinformowania o tym uczniow.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym na prosbe matoletniego ucznia zapewnia
obecno$¢ innej osoby.

Stale nadzoruje mtodziez, kazdorazowo upewniajac sie, ze warunki wyjazdéw i wycieczek
organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sg bezpieczne.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec matoletniego unika
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego (dotyczy w  szczegblno$ci ucznidéw
z niepelnosprawnoscia).

Zasady nawigzywania kontaktu z maloletnim w godzinach pracy, za pomoca kanaléw

stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1.

Kontaktujac sie z matoletnim, personel traktuje go podmiotowo.
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3.

Kontakt z maloletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, nie moze wigzaé
sie z jakgkolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wtadzy.

Kontakt z matoletnimi uczniami powinien dotyczy¢ celéw mieszczacych sie w zakresie
obowigzkéw personelu.

Personel nie zaprasza matoletnich do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

Zalecana forma komunikacji z matoletnim poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail,
dziennik elektroniczny).

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie irodzice/opiekunowie
uczniéw sg osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych matoletnich i ich rodzicow/opiekunow.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Zespole Szkoét nr 1 im. Wiladystawa

Grabskiego w Lublinie

3.1.

10.

11.

12.

13.

Zasady bezpiecznych relacji

Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku. Nauczyciele i personel
szkolny chronig uczniéw i zapewniaja im bezpieczenstwo.

Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okres§lonych w Statucie
Szkoty.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,
pteé, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnosé.

Zachowanie i postepowanie ucznibw wobec innych oséb nie narusza ich poczucia
godnos$ci/wartosci osobistej. Uczniowie s3 zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do poszukiwan
i popelniania btedéw, do wtasnych pogladéw, wygladu i zachowania - wramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, uprzejmos¢,
zyczliwo$é, poprawny, wolny od wulgaryzmoéw jezyk, kontrola swojego zachowania i emociji,
wyrazanie sadéw i opinii w sposéb, ktéry nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjno$ci miedzy sobag
w réznych obszarach Zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne rozwigzywanie
probleméw i konfliktéw miedzy soba. Akceptuja i szanujg siebie nawzajem.

Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegéw/kolezanek i oferujg im
pomoc.

Uczniowie majg prawo do wtasnych pogladéw i ocen oraz wyrazania ich w sposéb wolny od
agresji i przemocy.

Uczniowie nie majg prawa stosowac¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej
agresji i przemocy (w tym cyberagresja i cyberprzemoc) wobec innych uczniéw. Agresja i przemoc
wsréd uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.

Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci
oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy agres;ji
lub przemocy ma obowigzek reagowania na nia, np: pomaga ofierze, chroni jg, szuka pomocy dla
ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacyymi w szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa - wiedza, jak
zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenistwu innych
ucznidw, gdzie i do kogo moga w szkole zwrécic sie o pomoc.

Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujacymi w niej procedurami.
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3.2. Niedozwolone zachowania uczniow w szkole

1.

o © N o

Stosowanie:
a) agresjiiprzemocy fizycznej w réznych formach, np.:

— bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie,

— wymuszenia,

— napastowanie seksualne,

— naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba,

— fizyczne zaczepKi,

— zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,
— rzucanie w kogo$ przedmiotami,

b) agresjii przemocy stownej w réznych formach, np.:

— obelgi, wyzwiska,

— wySmiewanie, drwienie, szydzenie,

— plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie,
— grozby,

c) agresjiiprzemocy psychicznej w réznych formach, np.:

— ponizanie,

— wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie,

— pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu),

— wulgarne gesty,

— Sledzenie/szpiegowanie,

— obrazliwe SMS-y i MMS-y,

— wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania,

— telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace
wiadomosci,

— niszczenie/zabieranie rzeczy,

— straszenie,

— szantazowanie,

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. przynoszenie do szkoty ostrych
narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw isubstancji (Srodkéw pirotechnicznych,
tancuchoéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie, wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub lekgji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych, uroczysto$ci szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych itp.

Uleganie natogom, np. palenie (e-) papieroséw, picie alkoholu.
Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/$rodkéw odurzajacych.
Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nia.

Uzywanie wulgaryzmoéw w szkole i poza nia.

. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych os6b oraz wtasnosci szkolne;.
11.
12.
13.
14.

Kradziez/przywtaszczenie wtasnosci kolegéw lub innych os6b oraz wtasnosci szkolne;j.
Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.
Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzys$ci materialne.

Rozwiazywanie w sposéb sitowy konfliktéw z kolegami. Udziat w bojce.
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15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

4.

Szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennos$ci przekonan, religii,
Swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamos$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegow.

Znecanie sie (wspotudzial w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).
Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy, ktamanie, oszukiwanie.
Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/oséb bez ich zgody.
Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz ochrony

maloletnich przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Obowigzkiem prawnym szkoty jest wykorzystanie sieci w sposéb adekwatny do poziomu

dojrzatosci poznawczej i emocjonalno-spotecznej matoletniego ucznia oraz niezagrazajacy jego rozwojowi
psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen ptynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1.

4.1.

6.

®©

10.

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc, pornografia,
hazard),

dziatalnos¢ innych uzytkownikéw zagrazajaca dobru matoletniego,

oprogramowanie umozliwiajgce $ledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikéw
szkolnej sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zar6wno personelowi, peinoletnim
uczniom, jak i nieletnim uczniom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoly jest zainstalowane oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe i firewall.

Za bezpieczenstwo sieci w szkole odpowiada Centrum Informatyczne UM Lublin.
Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:
a) pod nadzorem nauczyciela na lekcjach;

b) bez nadzoru nauczyciela - na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych sie na
terenie szkoty;

c) zapomoca sieci wifi szkoty, po zalogowaniu na indywidualne konto.
W szkole dostep do tresci z Internetu podlega filtrowaniu za pomoca narzedzi sieciowych.

Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z obowigzujacym regulaminem pracowni
komputerowej oraz instrukcja korzystania z urzadzen komputerowych.

Uzytkownikowi komputera zabrania sie:

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie,

b) usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programéw, dekompletowania sprzetu,

c) dotykania elementéw z tytu komputera, kabli zasilajacych, a takze kabli sieciowych.
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4.2,

10.

11.

4.3.

Zasady korzystania z telefonéw komdérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch, itp.

Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Nieletni uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wtlasng odpowiedzialnos$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie czy
kradziez sprzetu przynoszonego przez uczniow.

Uczen ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon i schowaé go w torbie/plecaku przed
rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak
i pozostatych osob.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac¢ podczas zajec
lekcyjnych w celach dydaktycznych za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

Jesli uczen czeka na wazna informacje (potaczenie, SMS) ma obowigzek poinformowa¢ o tym
fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢ spos6b
odebrania wiadomosci.

Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwieku na
jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym uroczystosci
szkolnych.

W szczeg6lnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w jakikolwiek
spos6b mozliwe jest wytacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoly lub nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu lub innych urzadzen jest mozliwe jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajacych inne osoby.

Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,

wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote

1.

4.4.

Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komoérkowych i/lub innych urzadzen elektronicznych
podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz za zgoda rodzicow
i na ich odpowiedzialno$¢.

Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyjscie edukacyjne nieletni ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w zakresie
niewptywajgcym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefondow i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty

1.

4.5.

W przypadku naruszenia przez matoletniego zasad uzywania telefonéw komoérkowych na terenie
szkoly wychowawca klasy i nauczyciel odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-dzienniku jako uwage
negatywna, ktéra ma wptyw na ocene zachowania.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwtocznie informuje o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekunédw ucznia i wspoélnie ze specjalista szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

Zasady ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozZeniami z sieci

Szkota ma obowigzek podejmowac¢ dziatania zabezpieczajace matoletnich uczniow przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktére moga zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.
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2. Pod pojeciem ,treéci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sg:

—  tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujgce przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia izycia matoletnich,
popularyzujace ideologie faszystowska i dziatalnos¢ niezgodna z prawem, nawotujace do
samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykow);

— treSci stwarzajace niebezpieczeistwo werbunku do organizacji nielegalnych
i terrorystycznych;

— ro6zne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow
z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajgce matoletnich przed dostepem do tresci szkodliwych
i zagrozen z sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej;
stosowanie filtréw antyspamowych;

b) edukacja medialna - dostarczanie uczniom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania
sie technologiag komunikacyjna;

c) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych);

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego Kkorzystania z
sieci oraz usSwiadamiajacych zagrozenia ptynace z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

- poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu
reagowania w przypadku pojawienia sie zagrozenia,

— ukazanie sposobow bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed
zagrozeniami ptyngcymi z niewtasciwego uzytkowania urzadzen multimedialnych,

— zapobieganie zachowaniom przemocowym realizowanym przy uzyciu technologii
komunikacyjnych w szkole i poza nig oraz ograniczenie lub wyeliminowanie tych
zachowan,

— propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie.

e) wiaczenie rodzicow uczniéw w dziatania szkoly na rzecz zapobiegania cyberprzemocy -
poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na cyberprzemoc; edukacja na
temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicow, udostepnianie
materialéw i publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposobéw instalowania ochrony
rodzicielskiej;

f) instalowanie aplikacji filtrujgcych na komputerach, z ktérych korzystaja pracownicy
i uczniowie oraz aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych.

g) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
lub ujawnienia niebezpiecznych tresci, ktéra obejmuje:

— ustalenie okolicznosci zdarzenia;

— zabezpieczenie dowoddow;

— poinformowanie o sytuacji rodzicéw uczniéw - uczestnikoéw zdarzenia;

— objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

— podjecie dzialan wobec agresoréw, w tym zastosowania S$rodkéw
dyscyplinujacych zgodnie z obowigzujagcym regulaminem szkoty irodzajem
przewinienia;

— powiadomienie policji, gdy zostato ztamane prawo lub sprawca nie jest uczniem
szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana;

h) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych, wyjasniajacych i naprawczych w sytuacji
znalezienia niebezpiecznych tre$ci na komputerze szkolnym w porozumieniu ze szkolng
obstuga IT.

5. Zasady ochrony wizerunku matoletnich
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Szkota, uznajac prawo matoletniego ucznia do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone jego wizerunku.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim, o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie
danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegdlnej kategorii przetwarzania.

Upublicznianie wizerunku matoletniego wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wiadze
rodzicielska lub opieke badz petnoletniego ucznia.

Zgoda, o ktérej mowa w pkt 3, jest wyrazana w formie pisemne;j.

Osoba wyrazajgca zgode otrzymuje klauzule informacyjna o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz jest informowana przez osobe reprezentujacg
administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie do wycofania zgody
oraz innych.

W przypadku utrwalania wizerunku matoletniego na zajeciach ,otwartych”, ,pokazowych”
wymagana jest dodatkowa zgoda osoby sprawujjcej wtadze rodzicielska lub opieke badz
pemoletniego ucznia.

Ochrona wizerunku matoletniego utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu wizyjnego.

Regulamin monitoringu wizyjnego okres$la zasady udostepniania nagran podmiotom
zewnetrznym, w tym policji, stuzbom porzagdkowym oraz w sprawach wymagajacych wyjasnien.

Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych osdb fizycznych (pracownikow,
ucznidéw, rodzicdw/opiekunéw) tzw. Sytem Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji oraz
powotano Inspektora ochrony danych.

Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych orazuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 1. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych z uwzglednieniem zasad:

1) =zasady zgodnoSsci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,
2) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,

3) zasada minimalizacji danych,

4) zasada prawidtowosci danych,

5) zasady ograniczenia przechowania danych,

6) zasady integralnosci i poufno$ci danych,

7) zasady rozliczalnosci.

Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych uczniéw i rodzicow posiadaja
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 61 9 RODO.

Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych ztozyt pisemne oswiadczenie
o znajomosci Polityki bezpieczenstwa informacji - przetwarzania danych osobowych pod
rygorem odpowiedzialno$ci karne;.

Rodzice/opiekunowie matoletnich uczniéw sg informowani o przetwarzaniu danych osobowych
dzieci poprzez klauzule informacyjne.

Dyrektor szkoly wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe nieletnich uczniéw zarejestrowane w formie pisemnej (dzienniki lekcyjne, arkusze
ocen, zaswiadczenia, zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna zawierajagca dane osobowe
uczniow jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do pomieszczen ich
przechowywania (sekretariat, pokéj nauczycielski, gabinety specjalistéw, archiwum).
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8. W szkole wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek wystgpienia naruszenia
ochrony danych osobowych.

9. Dane osobowe umieszczone w ,Niebieska Karta ,A” udostepniane s3 Zespotowi
Interdyscyplinarnemu.

Rozdzial 4
ZASADY I PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENC]JI W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZE-
NIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania przemocy domowej

1.1. Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne
dziatanie lub zaniechanie wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajgce
prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczego6lnoSci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatno$c¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg S$rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

1.2. Rodzaje przemocy domowej

Przemoc fizyczna to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy majace na celu przekroczenie
granicy ciata. Czesto powoduje réznego rodzaju urazy.

Przemoc psychiczna to powtarzajacy sie wzorzec zachowan lub skrajnie drastyczne wydarzenie
(lub wydarzenia), ktére powodujg u nieletniego poczucie, Ze jest nic niewart, jest zly, niekochany,
niechciany, zagrozony i Ze jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby
innych.

Przemoc seksualna to zaangazowanie nieletniego w aktywnos¢ seksualna, ktérej nie jest on
w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajace prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy wystepuje ono pomiedzy
nieletnim a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w sytuacji zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na
wiek badZ stopien rozwoju pozostaja w stosunku opieki, zaleznosci, wtadzy. Celem takiej aktywnoSci jest
zaspokojenie potrzeb innej osoby.

Zaniedbywanie polega na incydentalnym badZz chronicznym niezaspokajaniu potrzeb
matoletniego oraz nierespektowaniu podstawowych praw powodujacym zaburzenia jego zdrowia, a takze
generujacym trudnosci rozwojowe.

1.3. Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego

Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego ucznia odbywa sie poprzez:

— ujawnienie przez matoletniego przemocy domowej,

— informacje od osoby bedacej bezposrednim $wiadkiem przemocy,
— analize objawow krzywdzenia wystepujgcych u matoletniego,

— ocene stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Informacje od osoby bedacej bezposrednim $wiadkiem przemocy w rodzinie
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Informacje o krzywdzeniu matoletniego moga pochodzi¢ od bezposrednich §wiadkéw przemocy,
np.od rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sgsiada, osoby z dalszej rodziny
matoletniego, przypadkowego $§wiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec matoletniego ucznia wskazywane jako fakty,
a nie domniemania, nalezy potraktowa¢ z pelnag odpowiedzialno$cia i zareagowaé zgodnie
z obowigzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samego matoletniego ucznia, pracownik
nie dokonuje oceny wiarygodnosci podawanych informacji. Zobowigzany jest do zareagowania na taki
sygnat.

1.4. Zglaszanie przemocy domowej przez maloletniego

1. Kazdy matoletni uczenn Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie moze zgtosié¢
ustnie lub pisemnie dowolnej osobie, do ktorej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoty, fakt
stosowania wobec niego przemocy domowej.

2. Zgloszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastapi¢ w bezposredniej rozmowie,
droga elektronicznag, telefoniczng lub inng dostepna, w kazdym czasie.

3. Osoba, ktéora powzieta informacje od krzywdzonego matoletniego, podejmuje w pierwszej
kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia ucznia.

4. W przypadku zagrozenia Zzycia matoletniego ucznia, po przekazaniu informacji dyrektorowi
szkoty, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe - policje o zagrozeniu zycia
ucznia i pogotowie ratunkowe.

5. W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji osoba, ktéra powzieta
informacje, postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

1.5. Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa
Grabskiego w Lublinie

1. Kazdy pracownik Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie, ktéry zauwazy lub
podejrzewa u matoletniego ucznia symptomy krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowac
i udzieli¢ pierwszej pomocy.

2. Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu Szkolnemu
Koordynatorowi Przeciwdzialania Przemocy (specjalista szkolny przydzielony do danego
zespotu klasowego lub dyzurujacy) lub pod ich nieobecno$¢ wychowawcy lub wicedyrektorowi
dyzurujacemu, dotaczajac pisemng notatke zawierajgca istotne informacje dotyczace: wygladu,
stanu, dolegliwo$ci oraz zachowania matoletniego, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

3. Szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw
zwigzanych z przemoca wobec ucznia wraz z osobg zglaszajaca wypetniajg wzor karty zgtoszenia
krzywdzenia matoletniego ucznia (zatacznik 3). Na karcie podpisuja sie: szkolny koordynator
przeciwdziatania przemocy i osoba zgtaszajaca.

4. Szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy przekazuje karte zgtoszenia do sekretariatu
szkoty, ktéry prowadzi rejestr zglaszanych spraw. Sekretariat informuje dyrektora szkoty
o zgloszonej sprawie.

1.6. Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

1. Osoba, ktéra jest swiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec matoletniego ucznia, ma
prawo do zgtoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w Zespole Szkét nr 1 im.
Wtadystawa Grabskiego w Lublinie.

2. W celu zgloszenia stosowanej wobec matoletniego przemocy domowej w/w osoba jest
obowigzana dokona¢ zgloszenia bezposredniego szkolnemu koordynatorowi przeciwdziatania
przemocy.

3. Gabinety szkolnych koordynatoréw przeciwdziatania przemocy znajduja sie:

- pedagog szkolny: pokéj nr 110;
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- psycholog szkolny: pokdj nr 16;
- psycholog szkolny: pokdj nr 15.

4. W takcie rozmowy ze szkolny koordynatorem przeciwdziatania przemocy osoba wskazuje na
fakty, na podstawie ktérych domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec matoletniego.

5. Osoba zglaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowaé sie dokumentem zawierajacym
fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

6. Zgtaszajacy przemoc domowa jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostepnionych szkolnemu koordynatorowi przeciwdziatania przemocy oraz
zasadach ich przetwarzania i bezpieczenstwa danych osobowych.

7. W przypadku zgtoszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke. Pracownik sekretariatu zawiadamia szkolnego koordynatora
przeciwdziatania przemocy o anonimowym zgloszeniu, dotjczajac notatke z rozmowy
telefonicznej ze zgtaszajacym lub wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoty.

8. W przypadkach anonimowych zgtoszenn stosowanie przemocy wobec matoletniego ucznia
podlega analizie i zdiagnozowaniu.

9. Pracownik, do ktérego wptyneto zgtoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej stosowania,
wypetnia wzdr karty zgtoszenia krzywdzenia matoletniego ucznia (zatacznik 3) w obecnosci -
o ile to mozliwe - osoby zgtaszajacej i w trybie pilnym przekazuje ja szkolnemu koordynatorowi
przeciwdziatania przemocy.

10. Szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy przekazuje karte zgloszenia do sekretariatu
szkoty, ktéory prowadzi rejestr spraw zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletniego ucznia (zatacznik 2). Sekretariat informuje dyrektora szkoty o zgloszonej sprawie.

11. W przypadku, gdy zgtaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniego ucznia, osoba
pozyskujaca taka wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

W kazdym przypadku zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego dyrektor
Zespotu Szkoét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie powotuje Szkolny Zesp6t Interwencyjny
(Zarzadzenie Dyrektora w sprawie powotanie Szkolnego Zespolu Interwencyjnego - zatacznik 4)
do wstepnego zdiagnozowania sytuacji ofiary, w szczegélnos$ci tzw. czynnikéw ryzyka oraz danych
$wiadczacych o przemocy lub wykluczajacych ja: kto jest sprawca krzywdzenia i w jakiej relacji
pozostaje z matoletnim, jak czesto i od jak dawna uczen jest krzywdzony, informacje o zachowaniach
pozostatych cztonkéw rodziny wobec matoletniego, relacjach, jakie ma uczen z osobg rodzica
niekrzywdzgcego, o osobach go wspierajacych, informacje o innych czynnikach towarzyszacych
przemocy np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

2. W skiad Szkolnego Zespotu Interwencyjnego wchodza: szkolny koordynator przeciwdziatania
przemocy, wychowawca, pracownik zgtaszajacy podejrzenie stosowania przemocy.

3. Zaleca sie, by Szkolny Zespét Interwencyjny przeprowadzit rozmowe z osoba krzywdzong i osoba
zgtaszajaca podejrzenie lub krzywdzenie matoletniego ucznia, a takze z rodzicem/opiekunem
yniekrzywdzacym”.

4. Wstepna diagnoze przeprowadza sie z wykorzystaniem arkusza diagnostycznego oceny ryzyka
stosowania przemocy domowej wobec matoletniego ucznia (zatacznik 5), a w przypadku
zaniedbania - kwestionariusza diagnostycznego do oszacowania zaniedbania matoletniego ucznia
(zatacznik 7).

5. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej stosowania
specjalista szkolny wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

6. W przypadkach niewskazujacych na wiarygodnos¢ zgtoszenia (pomdwienie, konfabulacja,
ktamstwo) - wychowaweca klasy, szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy i nauczyciele
uczacy prowadza wnikliwg obserwacje matoletniego i w terminie 3 miesiecy od zgloszenia
ponownie w taki sktadzie, jak w pkt. 2 dokonujg oceny sytuacji matoletniego ucznia.
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1.8. Procedura ,Niebieskie Karty”

Celem procedury jest wskazanie zasad postepowania w przypadku stwierdzenia krzywdzenia

ucznia lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

10.

11.

12.

Zakres procedury i ogdlne zasady jej stosowania

Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w Zespole Szkét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie.

Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa
Grabskiego w Lublinie.

Dyrektor szkoly udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces
pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.

Szkolny koordynatorem przeciwdziatania przemocy jest specjalista szkolny. W sytuacji
prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich ztoZzonosci i wielu dziatan, dyrektor moze przekazac
zadanie szkolnego koordynatora przeciwdziatania przemocy innej osobie.

Zasada udzielania pomocy matoletniemu krzywdzonemu przez placéwke jest interdyscyplinarna
wspétpraca zespotowa ograniczona do oséb pracujgcych z matoletnim uczniem.

Druki i formularze ,Niebieska Karta — A” i ,Niebieska Karta - B” znajdujg sie w sekretariacie
szkoty.

Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskie Karty”(zalacznik nr 10) prowadzi sekretariat szkoty
zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;j.

Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadaja wytgcznie osoby upowaznione imiennie
przez dyrektora Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie.

Upowaznienie do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,Niebieskie Karty”- zatacznik 11.

Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskie Karty” prowadzi szkolny
koordynator przeciwdzialania przemocy.

Po zakoniczeniu sprawy szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy przekazuje teczke
z dokumentacja do sekretariatu szkoty.

Archiwizacja dokumentacji odbywa sie na zasadach okreslonych w Instrukcji Archiwalne;j.

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

»

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje z chwila wypetnienia formularza Karty - ,A
w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletniego ucznia lub w wyniku zgloszenia
dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca Swiadkiem przemocy w rodzinie.

Do wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej przemocy.

Do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobg stosujaca
przemoc domowa, ani obecno$¢ tej osoby w czasie wypetniania kwestionariusza.

Osoba wszczynajac procedure ,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we
arkuszu diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec matoletniego ucznia
(zatacznik 5), kwestionariusza diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matoletniego ucznia
(zatacznik 7), a takze przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem.

Rozmowe z osobg, co do ktérej istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemoca w rodzinie,
przeprowadza sie w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci
tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

Czynnos$ci w ramach procedury ,Niebieskie Karty" przeprowadza sie w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sa
podejrzani o stosowanie przemocy wobec maloletniego, te czynnoSci przeprowadza sie
w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk), czyli np. dziadkéw,
pradziadkéw oraz rodzenstwa (w miare mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).
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1.9.

10.

11.

12.

Zaden z formularzy ,Niebieskie Karty " nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie czy
stosowanie przemocy domowe;j.

Po wypeieniu karty - ,A” osoba dotknieta przemoca domowa otrzymuje wypetniony formularz
Karty - B, ktdry zawiera definicje przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna
uzyskac pomoc.

Formularza ,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.

Wypetiony formularz - ,Niebieska Karta - A” niezwlocznie, nie p6Zniej niz w terminie 5 dni od
wszczecia procedury, przekazuje sie do Zespotu Interdyscyplinarnego.

Osobg upowazniong do przekazania formularza jest specjalista, szkolny koordynator
przeciwdziatania przemocy. Szkolny koordynator przeciwdzialania przemocy zawiadamia
dyrektora Zespotu Szkét im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie o podjetej decyzji i fakcie
przekazania formularza do Zespotu Interdyscyplinarnego.

Wypetnienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych
zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.

Zalaczniki do Standardéw ochrony matoletnich w Zespole Szkét nr 1 im. Wiadystawa
Grabskiego w Lublinie

a) Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze , Standardami ochrony matoletnich” oraz zachowaniu
poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania w sprawie krzywdzenia
matoletniego ucznia oraz przetwarzanych danych osobowych- zatacznik 1

b) Rejestr spraw zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego ucznia-
zalacznik 2

c) Wzor karty zgtoszenia krzywdzenia matoletniego ucznia - zatgcznik 3

d) Powotanie Szkolnego Zespotu Interwencyjnego- zatagcznik 4

e) Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec matoletniego
ucznia - zatgcznik 5

f) Algorytm postepowania w przypadku wszczecia procedury ,, Niebieskie Karty” - zatacznik 6

g) Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matoletniego ucznia - zatacznik7

h) Wzér formularz ,Niebieska Karta - ,A” - zalgcznik 8

i) Wz6r formularza ,Niebieska Karta - B” - zatacznik 9

j) Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” - zatacznik 10

k) Upowaznienie do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” -
zalacznik 11

1) Plan wsparcia udzielnego w czasie krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniemu
uczniowi - zatacznik 12

m) Ocena efektywnos$ci udzielonego wsparcia matoletniemu uczniowi- zatacznik 13
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1.10.

10.

11.

o W

o

10.

11.

Zadania pracownikéw Zespotu Szko6t nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego w Lublinie w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego w formie przemocy domowej

Zadania i obowiazki dyrektora szkoty:

W porozumieniu z szkolnym koordynatorem przeciwdziatania przemocy wystepuje do sadu
rodzinnego i prokuratury, osrodka pomocy spolecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu
matoletniego krzywdzeniem.

Podpisuje wszystkie pisma wychodzace na zewnatrz w sprawach krzywdzenia matoletniego
ucznia.

Powotuje Szkolny Zespoty Interwencyjny do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemoca
domowa - odrebne dla kazdej sprawy.

Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajacej przemocy.
Okres$la zasady prowadzenie dokumentacji i jej archiwizowania.

Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom bioracym udziat
W rozpoznawaniu przemocy domowej.

Nadzoruje prace Szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

Wspélpracuje z instytucjami zewnetrznymi dziatajgcymi na rzecz wspierania i pomocy ofiarom
przemocy domowe;.

Zapewnia bezpieczenistwo i ochrone prawng pracownikom wszczynajacym procedure , Niebieskie
Karty”.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym, utatwiajac
im np. mozliwo$¢ konsultacji trudnych przypadkéw ze specjalistami, wspiera, organizuje
szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec matoletniego.

Inicjuje nowelizacje procedury ,Niebieskie Karty”.

Zadania i obowiazki szkolnego koordynatora przeciwdziatania przemocy:

Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu uczniowi, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub
zycie.

Zbiera informacje o matoletnim w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji.

Przewodniczy Szkolnemu Zespotowi Interwencyjnemu.

Wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

Przeprowadza we wspotpracy z wychowawcg oraz innymi osobami zaangazowanymi w pomoc
matoletniemu ocene zagrozenia matoletniego ucznia przemoca.

Organizuje pomoc materialng matoletniemu zagrozonemu zaniedbaniem.

Wspobtpracuje z dyrektorem w podejmowaniu interwencji:
a) informuje dyrektora szkoty o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie,
b) gromadziiprzechowuje dokumentacje.

W  przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Szkolny Zespo6t
Interdyscyplinarny obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

Monitoruje sytuacje matoletniego poprzez kontakt z wychowawcg, nauczycielami, takze
pracownikami niepedagogicznymi, dbajgc jednocze$nie o zapewnienie poufnosci i niewlaczanie
0s6b niezwigzanych z praca nad konkretnym przypadkiem.

Wspétpracuje ze specjalistami z poradni specjalistycznych, do ktérych kierowany jest matoletni
uczen lub jego rodzice.

Informuje rodzicow o podjetych dziataniach na rzecz matoletniego, w tym m.in. o kontakcie
z Zespotem Interdyscyplinarnym i podjetych przez ten zesp6tdecyzjach oraz zaleceniach
dziatan dla rodzica.
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Zadania i obowigzki wychowawcy Kklasy:

Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu uczniowi, je$li zagrozone jest jego zdrowie
lub zycie, np. w sytuacji obrazen na ciele, pod nieobecnos¢ pielegniarki szkolnej organizuje
pomoc medyczng, wzywajac karetke pogotowia.

Kontaktuje sie ze specjalistami szkolnymi, przekazujac informacje dotyczace matoletniego.
Wzér karty zgloszenia krzywdzenia matoletniego ucznia -zatacznik 3.
Swoje spostrzezenia zapisuje i wigcza do indywidualnej dokumentacji matoletniego.

Wspélpracuje z szkolnym koordynatorem przeciwdziatania przemocy, ustalajagc plan pomocy
matoletniemu uczniowi.

Systematycznie monitoruje sytuacje matoletniego, obserwujac ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji matoletniego ucznia.

Udziela matoletniemu wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Zadania i obowiazki pielegniarki, stomatologa i asystentki stomatologa szkolnego:

Udziela bezposredniej pomocy matoletniemu uczniowi, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
oraz organizuje pomoc medyczna.

Jesli zauwazy na ciele matoletniego siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy fizyczne;j,
opisuje je w karcie zdrowia matoletniego ucznia (w jego dokumentacji badan i czynno$ci
uzupeliniajacych): rozmiar, rozmieszczenie, kolor, wielko$¢, itp. nie wpisuje swoich wnioskéw
z badania ucznia. Tak sporzadzony opis jest dowodem w sadzie. Oryginat dokumentacji
matoletniego ucznia jest udostepniany jedynie na wniosek sadu.

Wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktéora przyprowadzila matoletniego wéwczas, gdy uczen
z obrazeniami zostal zgloszony przez innego pracownika szkoty.

Kontaktuje siez szkolnym koordynatorem przeciwdziatania przemocy
i wychowawca matoletniego ucznia, zgtaszajac informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach.

Moze kontaktowac¢ sie z rodzicami matoletniego w przypadku stwierdzenia zaniedban
zdrowotnych i higienicznych. Jesli rodzice nie s3 zainteresowani wspoétpraca na rzecz poprawy
sytuacji matoletniego ucznia, sporzadza notatke stuzbowg z opisem stanu ucznia i podjetych
przez siebie dziatan oraz reakcji rodzicéw. Notatke przekazuje szkolnemu koordynatorowi
przeciwdziatania przemocy.

Zadania i obowiazki nauczycieli, wolontariuszy, praktykantéw:

Kontaktuja sie z wychowawcg i szkolnym koordynatorem przeciwdzialania przemocy,
przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach oraz dotgczajac wzoér karty
zgltoszenia krzywdzenia matoletniego ucznia (zatgcznik 3). Jesli kontakt danego dnia nie jest
mozliwy, zapisujg wiernie  stwierdzone fakty @w  formie notatki stuzboweji
przekazuja niezwlocznie dnia nastepnego.

Prowadza wnikliwe obserwacje matoletniego ucznia na =zajeciach, przerwach, zajeciach
pozalekcyjnych.

Za upowaznieniem dyrektora biorg udziat w posiedzeniach Szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

Udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z matoletnim uczniem.

Zadania i obowiazki pracownikéow obstugi, administracji i ochrony:

Kontaktuja sie z wychowawcai szkolnym koordynatorem przeciwdzialania przemocy,
przekazujac informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach. Jesli kontakt danego dnia nie jest
mozliwy,  zapisujg wiernie = stwierdzone  fakty @ w  formie  notatki  stuzbowej
i przekazuja niezwtocznie dnia nastepnego.

W kazdej mozliwej sytuacji obserwuja zachowanie matoletniego.
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3.

W sytuacjach zagrozenia matoletniego ucznia chronig go przed kontaktem z osoba stosujaca
przemoc.

2. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji wystapienia zagrozenia cyfrowego

2.1.Zasady i procedury postepowania nauczycieli i pracownikéw szkoly w przypadku podejrzenia
lub zaistnienia ,cyberprzemocy”

1.

2.

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajace catej spotecznosci szkolnej zasady
korzystania i zagrozenia pltynace z uzytkowania réznych technologii komunikacyjnych.

Niniejsze procedury zawieraja zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

Z niniejszymi procedurami zapoznawani s3 uczniowie naszej szkoly oraz ich
rodzice/opiekunowie.

0 obowigzujacych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy informuja
rodzicow/opiekundw na zebraniach z rodzicami oraz uczniéw podczas zaje¢ z wychowawca.
Ponizsze procedury sa dostepne w sekretariacie szkoty.

Opis procedury reagowania szkoty na ujawnienie cyberprzemocy

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole jest jednym z najwazniejszych zadan placowki

oswiatowej. Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia w szkole konkretnych dziatan
interwencyjnych.

Ujawnienie przypadku cyberprzemocy

Osobami, ktére moga zgtosi¢ podejrzenie lub zaistnienie cyberprzemocy, moga by¢:

a)
b)

<)
d)

e)

b)

c)

d)

e)

g)

poszkodowany matoletni (ofiara),
rodzice /opiekunowie ucznia,
inni uczniowie,

$wiadkowie zdarzenia,
nauczyciele.

Ustalenie okolicznosci zdarzenia

W szkole zgtaszanie wypadkow cyberprzemocy odbywa sie wedtug nastepujacej zasady:

matoletni uczen - ofiara lub $wiadek cyberprzemocy informuje wychowawce klasy lub
w wypadku jego nieobecnosci szkolnego koordynatora przeciwdziatania przemocy lub dyrektora
szkoly o wystapieniu takiego zjawiska,

jesli wiedze o zaj$ciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekaza¢ informacje
do wychowawcy klasy, ktéory informuje o fakcie szkolnego koordynatora przeciwdziatania
przemocy,

szkolny koordynator przeciwdzialania przemocy i dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy
powinni dokona¢ analizy zdarzenia i zaplanowa¢ dalsze postepowanie,

do obowigzkéw szkoty nalezy ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych $wiadkéw,
przeprowadzenie rozmow z ofiarg, Swiadkami i sprawcami incydentu,

nauczyciele, szkolny koordynator przeciwdziatania przemocy w miare mozliwosci zabezpieczaja
dowody,

wazne jest, aby nie konfrontowac sprawcy cyberprzemocy z ofiara,

w przypadku, gdy zostato ztamane prawo, szkota kontaktuje sie z policja.

Zabezpieczenie dowodow

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny w miare mozliwosci zosta¢ zabezpieczone

i zarejestrowane. Nalezy zanotowa¢ date i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli to
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mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e- mail, numer telefonu komérkowego, itp.) lub adres
strony www, na ktérej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil.

Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy ze szkoty

W  przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczen szkoty, szkolny koordynator

przeciwdziatania przemocy i wychowawca powinni podja¢ dalsze dziatania:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

przeprowadzenie rozmowy z uczniem - sprawca o jego zachowaniu,

celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okoliczno$ci zdarzenia, wspélne zastanowienie sie nad
jego przyczynami i probowanie rozwigzania sytuacji konfliktowej,

sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie akceptuje zadnych
form przemocy,

nalezy z uczniem omoéwi¢ skutki jego postepowania i poinformowa¢ o konsekwencjach,
jakie zostang wobec niego zastosowane,

sprawca powinien zosta¢ zobowiazany do usuniecia szkodliwych materiatéw z sieci,

wazne jest znalezienie sposobéw zado$¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy,

jezeli jest kilku sprawcéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym osobno, nie konfrontowac sprawcy
z ofiarg,

rodzice/opiekunowie sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z dowodami
i decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych
wobec ich dziecka.

Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy

Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje standardowe kary jak wobec sprawcow kazdej

przemocy, zawarte w Statucie Szkoty.

Celem sankcji powinno by¢ zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa

poszkodowanemu matoletniemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji na temat swojego zachowania,
pokazanie, Ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana.

Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy

Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielang przez
pedagoga/ psychologa/pedagoga specjalnego lub wychowawce.

1.

Podczas rozmowy z matoletnim uczniem, ktéry jest ofiarg cyberprzemocy, nalezy zapewnié go
o tym, ze postapit wtasciwie, zgtaszajac wydarzenie.

Matoletni uczen - ofiara powinien otrzymac¢ porade, jak ma sie zachowywa¢, aby zapewni¢ sobie
poczucie bezpieczenstwa: nie utrzymywa¢ kontaktéw ze sprawca, nie kasowa¢ dowoddéw
tj. e-maili, SMS-6w, MMS-6w, zdje¢, filmow.

Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e-mail,
a nawet w szczego6lnie trudnych sytuacjach - numeru telefonu.

Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja matoletniego i zwrdcenie uwagi na jego
pozawerbalne zachowanie.

Bardzo wazne jest monitorowanie sytuacji matoletniego ucznia w kierunku, czy nie sg stosowane
wobec niego zadne akty odwetu.

Rodzice matoletniego zostajg poinformowani o zdarzeniu i powinni dosta¢ wsparcie i porade
za strony szkoty (pedagog/psycholog/pedagog specjalny, wychowawca, dyrektor).

Sporzadzenie dokumentacji z zajscia

Pedagog szkolny/psycholog/pedagog specjalny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki

stuzbowej z rozméw ze sprawca, poszkodowanym, ich rodzicami/opiekunami oraz swiadkami zdarzenia.
Jezeli rozmowa odbyta sie np. w obecnosci innego nauczyciela, powinien on réwniez j3 podpisac.
Jezeli zabezpieczono jakie$ dowody, powinny by¢ zataczone do dokumentacji.

Powiadomienie sadu rodzinnego i policji
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W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspotpracy ze szkota lub nie stawiaja sie do szkoty,
a matoletni uczen - sprawca nie zaniechatl dotychczasowego postepowania, konieczne jest zawiadomienie
o sprawie sgdu rodzinnego, w szczeg6lnosci, kiedy pojawiajg sie informacje o innych przejawach
demoralizacji matoletniego.

Podobnie postepuje sie, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne $rodki, a matoletni uczen nie
wykazuje poprawy zachowania.

W wypadku bardzo drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoty zgtasza ten
fakt policji, ktéra prowadzi dalsze dziatania.

2.2. Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku
podejrzenia dostepu matoletniego do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a kk, art. 200b kk, art. 202 § 1-4b, art. 256 kk, art. 257,
Statut szkoty.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie tatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych
i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tre$ci obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla
zdrowia i zycia, popularyzujgce ideologie faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace do
samookaleczen i samobojstw, korzystania z narkotykdw; niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy
do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe

Zgtaszanie nielegalnych tres$ci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia. Opis okolicznosci, analiza,
zabezpieczenie dowodow

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia bedzie zalezna od tego,
CZy:

a) trescite mozna bezposrednio powiazac¢ z matoletnim uczniem szkoty,
b) tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z matoletnim uczniem szkoty, lecz wymagaja
kontaktu szkoty z odpowiednimi stuzbami.

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z tre$ciami
niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w Internecie lub
w komputerze matoletniego. Zabezpieczenie dowoddw jest zadaniem rodzicéw/opiekunéw prawnych -
w czynnos$ciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel szkoty posiadajacy odpowiednie kompetencje
techniczne.

W pierwszym przypadku a) rozwigzanie lezy po stronie szkoty i rodzicéw, za$ w przypadku b)
nalezy rozwazy¢ zgtoszenie przez szkole lub rodzicéw/opiekunéw incydentu policji oraz poinformowac
o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty

W przypadku udostepniania przez matoletniego tresci opisanych wcze$niej jako szkodliwe,
nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia, nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego postepowania
i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dziatan.

Dziatania szkoty koncentruja sie gtéwnie na aktywno$ciach wychowawczo-profilaktycznych.

W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii dzieciecej)
szkota lub rodzice/opiekunowie moga ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policje.
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Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Matoletnich uczniéw - ofiary i Swiadkéw zdarzenia - poczawszy od pierwszego etapu interwencji
otocza sie opieka psychologiczno-pedagogiczna.

Rozmowa z matoletnimi przeprowadza sie z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego,
z poszanowaniem poufnosci i podmiotowos$ci matoletniego ze wzgledu na fakt, iz kontakt z treSciami
nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wptyw na jego psychike. W trakcie rozmowy nalezy ustali¢
okoliczno$ci uzyskania przez ofiare dostepu do ww. tresci.

Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych ofiary o zdarzeniu i uzgodnic
z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia matoletniego ucznia.

Aktywnos$ci wobec swiadkow

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do §rodowiska réwiesniczego ofiary -
w Kklasie czy szkole, podejmowane s3 dziatania edukacyjne i wychowawcze.

Wspélpraca z policja, sadami rodzinnymi, placowkami specjalistycznymi

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatéw pornograficznych z udziatem
matoletniego ucznia lub préb uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorosta, szkota -
w porozumieniu z rodzicami dziecka - niezwtocznie powiadamia policje.

Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ potrzebe skorzystania przez
ofiare ze specjalistycznej opieki psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapie musi
zosta¢ podjeta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi matoletniego ucznia.

2.3. Nawiagzywanie niebezpiecznych kontaktéw w Internecie - uwodzenie, zagrozZenie pedofilia

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 1i 2, art. 286 § 1.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z matoletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wytudzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktéw seksualnych, sktonienia ucznia
do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wytudzenia wtasnos$ci (np. danych, pieniedzy,
cennych przedmiotéw rodzinnych).

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:800 100 100,
https://800100100.pl/

Zgtaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl, dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
Przyjecie zgtoszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia, zabezpieczenie dowodow.

W miare mozliwosci nalezy zidentyfikowac¢ i zabezpieczy¢é w szkole, w formie elektronicznej,
dowody dziatania dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy rozméw w komunikatorach czy na portalach
spotecznosciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomo$ci e-mail).

Jednoczesnie bezzwtocznie nalezy zawiadomi¢ rodzicéw/opiekunéw (jezeli sami nie zgtosili
zdarzenia) oraz policje o wystapieniu zdarzenia.

Identyfikacja sprawcy
Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje szkoty.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia
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W kazdym przypadku préby nawigzania niebezpiecznego kontaktu, np. w celu werbunku do sekty
lub grupy promujgcej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do grupy terrorystycznej nalezy
przede wszystkim zapewnic ofierze opieke psychologiczna i poczucie bezpieczenstwa.

Podobnego wsparcia nalezy udzieli¢ w przypadku zaobserwowania zachowan matoletnich
uczniow zagrazajacych ich zdrowiu i zyciu (samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych),
bowiem zachowania te moga by¢ inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie.

0 mozliwym zwigzku takich zachowan matoletnich z inspiracja ptynaca z Internetu nalezy
powiadomié rodzicow.

Pierwsza czynno$cia w ramach reakcji na =zagrozenie jest otoczenie ofiary pomoca
psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy szkoty z rodzicami/opiekunami.

W trakcie rozmowy z matoletnim uczniem prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu
psychicznego przez wychowawce, pedagoga/psychologa/pedagoga specjalnego, pracownika szkoty,
do ktérego matoletni ma szczegélne zaufanie, nalezy uzyskaé wszelkie mozliwe informacje o sprawcy
i przekazac je policji.

Wszelkie dziatania szkoty wobec matoletniego powinny by¢ uzgadniane co do zasady
z rodzicami/opiekunami i inicjowane za ich zgoda.

Wspélpraca z policja, sadami rodzinnymi, stluzbami spolecznymi i placowkami
specjalistycznymi

W przypadkach naruszenia prawa, szczeg6lnie w przypadku uwodzenia matoletniego do lat 15,
obowigzkiem szkoty jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

W przypadkach uwiedzenia matoletniego przez osoby doroste rekomenduje sie - w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami - skierowanie ofiary na terapie do placéwki specjalistycznej opieki
psychologiczne;j.

2.4. Seksting, prowokacyjne zachowania i aktywnos$¢ seksualna jako Zrédto dochodu matoletnich

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny - art. 191a, art. 202 § 1-4c.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Seksting to przesytanie wiadomosci droga elektroniczng w formie wiadomos$ci MMS lub
z wykorzystaniem réznych aplikacji i komunikatoré6w albo publikowanie np. na portalach
(spotecznosciowych) prywatnych tresci, gtéwnie zdje¢ lub filméw, o kontekscie seksualnym, erotycznym.

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgtoszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia, zabezpieczenie dowodow.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty

Zidentyfikowani niepetnoletni lub pelnoletni sprawcy sekstingu winni zosta¢ wezwani
do dyrekcji szkoty, gdzie zostang im przedstawione dowody ich aktywnos$ci. Konieczne sg rozmowy ze
sprawcami w obecno$ci ich rodzicéw zaproszonych do szkoty.

Pouczenie sprawcow zdarzenia, ze dalsze rozpowszechnianie materiatéw moze by¢ nielegalne
i bedzie miato powazniejsze konsekwencje, w tym prawne.

Niektére tego typu materialy moga zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim wypadku na
dyrektorze szkoty cigzy obowiazek zgtoszenia incydentu policji.

Rozpowszechnianie materiatéw pornograficznych z udziatem matoletnich jest przestepstwem
$ciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu karnego), dlatego tez dyrektor szkoly jest zobowigzany do
zgltoszenia incydentu policji i/ lub do sadu rodzinnego.

Wszelkie dziatania wobec sprawcéw incydentu powinny by¢ podejmowane w porozumieniu z ich
rodzicami lub opiekunami prawnymi.
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W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowaé procedure
dotyczaca cyberprzemocy.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w sSrodowisku rowie$niczym pierwsza reakcjg szkoty
i rodzicéw, oprécz dokumentacji dowodéw, jest otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczng ofiary
oraz zaproponowanie odpowiednich dziatann wychowawczych.

Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana
z uwzglednieniem komfortu psychicznego matoletniego - ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.

Wspélpraca z policja, sadami rodzinnymi, sluzbami spotecznymi, placéwkami
specjalistycznymi

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdje¢ o charakterze pornografii dzieciecej (co jest
wykroczeniem $ciganym z urzedu) dyrektor szkoty powiadamia o tym zdarzeniu policje lub w przypadku
matoletnich - sad rodzinny.

Kontakt ofiar z placowkami specjalistycznymi moze okaza¢ sie konieczny w indywidualnych
przypadkach. O skierowaniu do nich decyzje powinien podja¢ psycholog/pedagog szkolny/pedagog
specjalny wspélnie z rodzicami/opiekunami ofiary.

2.5. Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia bezkrytycznej wiary w tresci
zamieszczone z Internecie, nieumiejetnosci odrézniania tresci nieprawdziwych od
prawdziwych, szkodliwosci reklam

Postugiwanie sie nieprawdziwymi informacjami zaczerpnietymi z Internetu w procesie
dydaktycznym - podczas lekcji lub w zadaniach domowych - kazdorazowo powinno by¢ zauwazone przez
nauczyciela, przeanalizowane i skomentowane.

Szkota prowadzi edukacje medialng (informacyjng) w szczegdlnosci podczas lekcji: informatyki
oraz zaje¢ z wychowawecg, ktorej celem jest wyposazenie uczniéw w kompetencje pozwalajgce na radzenie
sobie z dezinformacjg i krytyczne podejscie do informacji.

W szkole podejmowane s3 dziatania wychowawczo- profilaktyczne majace na celu zapobieganie
niepozgdanym zachowaniom, w tym autodestrukcyjnym.

Rozdzial 5
ORGANIZACJA PROCESU OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE SZKOL NR 1
IM. WEADYSEAWA GRABSKIEGO W LUBLINIE

1. Podzial obowigzkéw w zaKkresie wdrazania ,Standardéw ochrony matoletnich”

Podmiot Zadanie/obowiazek

Dyrektor szkoly 1. Zatwierdzenie ,Standardéw ochrony matoletnich” i wdrozenie ich

w zycie zarzadzeniem

2. Opublikowanie dokumentu w wersji ,skréconej” na stronie
internetowej z zachowaniem zasady dostepnosci dla os6b
z niepetnosprawnoscia

3. Wyznaczenie szkolnych koordynatoréw przeciwdziatania przemocy

4. Przydziat szkolnym koordynatorom przeciwdziatania przemocy
zadan zwigzanych z postepowaniem w przypadku krzywdzenia
matoletnich uczniéw i przewodniczenia Szkolnym Zespotom
Interwencyjnym
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5. Powotywania Szkolnego Zespotéw Interwencyjnych do rozpoznania
sprawy krzywdzenia matoletniego - oddzielnie dla kazdego przypadku

6. Przeprowadzenie szkolenia wstepnego pracownikom szkoty:
omoéwienie tre$ci dokumentu, zasad organizacyjnych wspierania i
ochrony matoletnich, standardéw obowigzujacych w szkole w zakresie
ochrony matoletnich, postepowania w sytuacji krzywdzenia

7. Podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie pism
interwencyjnych w trudnych sytuacjach.

8. Okreslenie obiegu dokumentéw zwigzanych z rozpatrywaniem
przypadkéw krzywdzenia matoletnich

9. Zapoznanie pracownikéw szkoty z zasadami bezpieczenistwa
przetwarzania danych osobowych i polityka bezpieczenstwa

10. Upowaznianie cztonkéw Szkolnych Zespotéw Interwencyjnych do
przetwarzania danych osobowych zwyktych i szczegélnej kategorii
przetwarzania

11. Przestawienie rodzicom/ prawnym opiekunom uczniéw tresci
dokumentu

12. Zapewnianie Srodkéw finansowych na doskonalenie pracownikow
szkoty

13. Dokonywanie raz na dwa lata przegladu i ewentualnej nowelizacji
»Standardéw ochrony matoletnich”

14. Kontrolowanie jako$ci dostepnych dokumentéw w szkole

15. Nadzorowanie prawidtowosci sporzadzania dokumentacji, w tym
wypekienia Karty Ai B

Sekretariat szkoty

1. Prowadzenie rejestru spraw zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego ucznia i rejestr wszczetych procedur
,Niebieskie Karty”

2. Przekazywanie zawiadomien o podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie, ktore wptynety do sekretariatu (telefon, maile, ustnie)
szkolnemu koordynatorowi przeciwdziatania przemocy

3. Archiwizacja dokumentéw wytworzonych w procesie rozpatrywania
spraw krzywdzenia
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Dziat Kadr

1. Dostarczenie kazdemu pracownikowi nowo zatrudnianemu do
zapoznania sie niezbednych dokumentéw

2. Gromadzenie w dokumentacji pracowniczej, oprécz innych
dokumentéw wymaganych prawem, o$wiadczenia z KRK, Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli, Zaswiadczenia z Rejestru Przestepcow
na Tle Seksualnym; a w przypadku obywateli innych krajéw: wymagane
oswiadczenia lub zaswiadczenia

Specjalisci szkolni

1. Prowadzenie szkoleni w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli o zjawisku przemocy, skutkach, symptomach,
rozpoznawaniu jej stosowania

2. Wspieranie wychowawcdéw klas w rozpoznawaniu krzywdzenia
matoletniego ucznia

3. W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie uczniom
i rodzicom zasady ochrony matoletnich obowigzujgcych w szkole

4. Realizowanie programéw wychowawczo-profilaktycznych
zwigzanych z przemoca

Szkolny koordynator
przeciwdziatania
przemocy

1. Przekazywanie informacji rodzicom o funkcjonowaniu , Standardéw
ochrony matoletnich”

2. Zapoznanie ucznidéw z trescig dokumentu

3. W przypadkach watpliwosci udzielanie wyjasnien nauczycielom,
rodzicom i uczniom

Wychowawca klas

1. Zapoznanie sie z Standardami Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét
nr 1 im. Wtadystawa Grabskiego w Lublinie

2. W przypadkach podejrzenia krzywdzenia matoletniego ucznia
podejmowanie dziatan okreslonych w poszczegoélnych procedurach
postepowania

2. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty do stosowania
»Standardéw ochrony uczniéw” oraz dokumentowania tej czynnosci

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardéw jest dyrektor

szkoty.

2. Przygotowanie personelu polega na poglebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania
krzywdzenia, objawdw, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania zgodnie z prawem
wilasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialno$ci prawnej w przypadku
zaniechania postepowania w celu ochrony i wsparcia matoletnich ucznidw.
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3. Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikéw w tym
zakresie.

4. Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza sie w terminie do 15 wrze$nia kazdego
roku szkolnego.

5. W szkole organizuje sie wewnetrzne doskonalenie w zespotach nauczycielskich. Za ich
organizacje i przebieg odpowiadajga powotani przez dyrekcje szkoty specjali$ci szkolni.

6. Dokumentacje doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje lider WDN.

3. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie wszelkich zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia
lub krzywdzeniu

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie wszelkich zgltoszen o zdarzeniach zwigzanych z
podejrzeniem krzywdzenia i krzywdzeniem matoletnich uczniéw: specjalisci szkolni, wychowawca,
dyzurujacy wicedyrektor szkoty, sekretariat.

4. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia Kkrzywdzenia lub Kkrzywdzenia maloletniego
i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego zaktadana jest
imienna teczka z nazwiskiem ucznia. Teczke zaktada i prowadzi szkolny koordynator przeciwdziatania
przemocy. Do czasu zakoniczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie specjalisty szkolnego i jest
chroniona przed dostepem os6b nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie:
1. Wzdr karty zgtoszenia krzywdzenia matoletniego ucznia (zatgcznik 3)
2. Notatke rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwe jej sporzadzenie

3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec matoletniego
ucznia (zatacznik 5)/ Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matolet-
niego ucznia (zalacznik 7).

4. Notatki z rozmoéw z uczniem i osobg jemu najblizsza lub niekrzywdzacym rodzicem/opiekunem.

5. Plan wsparcia udzielnego w czasie krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego
ucznia (zatgcznik 12).

6. Kopie ,Niebieska Karty - A”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta procedura ,Niebieskie Karty”
(zatgcznik 8).

7. Kopie ,Niebieska Karty - B” , w przypadku, gdy zostata wszczeta procedura ,Niebieskie Karty ”
( zatacznik 9).

8. Korepsondencje pomiedzy np. poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sadem rodzinynym,
o$rodkiem pomocy spotecznej i innymi.

9. Ocene efektywno$ci udzielonego wsparcia matoletniemu uczniowi (zatacznik 13).

10. Wykaz telefon6ow, adreséw instytucji Swiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.

5. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniemu po ujawnieniu krzywdzenia

Plan wsparcia matoletniego ucznia po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje Szkolny
Zespot Interwencyjny w szkole powotany przez dyrektora. (Plan wsparcia udzielnego
w czasie krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniemu uczniowi - zatgcznik 12).

6. Udostepnianie ,Standardéw ochrony matoletnich”
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W szkole opracowane zostaty dwie wersje dokumentu ,Standardéw ochrony matoletnich”:

— wersja ,zupeina”, inaczej kompletna,
— wersja ,skrocona” - przeznaczona dla uczniéow i rodzicow .

Wersja ,zupeina” jest dostepna w sekretariacie szkoty. Wglad w wersje ,zupeing” maja wszyscy
pracownicy szkoty, zewnetrzne podmioty uprawnione do kontroli.

Wersja ,skrocona” jest ogélnie dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na stronie internetowe;j
szkoty.
7. Zasady przegladu i aktualizacji dokumentu ,,Standardy ochrony matoletnich”

1. Kierownictwo szkoty dokonuje oceny stopnia znajomosci i poprawnosci stosowania
yStandardéw ochrony matoletnich” na biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

2. W przypadku zmian prawa, wymagajacym ich wdrozenia w dokumencie, nowelizacje
sa wprowadzane na tych samych zasadach, ktdre obowigzywaly przy wdrozeniu dokumentu
do obrotu prawnego w szkole.

3. W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w szkole prowadzone
sa ewaluacje.
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